
สรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารสว่นตําบลนาปัง 
 

ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ด้านการพัฒนา 
โครงสร้างพื้นฐาน 

1. ประชาชนเข้าถึงระบบบริการด้าน 
โครงสร้างพื้นฐานที่จําเป็นอย่างทั่วถึง และครอบคลุม 

1. ถนนหรือเส้นทางคมนาคมในเขต 
องค์การบริหารส่วนตําบลนาปังเพิ่มขึ้น 
2. ถนนหรือเส้นทางคมนาคมในเขต องค์การบริหาร
ส่วนตําบลนาปังได้รับ การบํารุงรักษา 
3. ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลนาปังมีจํานวนแหล่ง
น้ําสําหรับอุปโภคบริโภคและการเกษตรอย่างเพียงพอ 
4.ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลนาปังมีระบบ
สาธารณูปโภคสาธารณูปการ ทั่วถึง 
 

1. ประชาชนได้รับบริการด้านโครงสร้าง 
พื้นฐานท่ีมีความสะดวกและรวดเร็ว 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 : ด้านเศรษฐกิจและ การท่องเที่ยว 2. ประชาชนมีอาชีพ มีงานทํา มีรายได้ เพียงพอพ้นจาก
เกณฑ์ความยากจน 

1. ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลนาปังมี
อาชีพและมีงานทํา 
2.. แหล่งท่องเที่ยวในเขตองค์การบริหาร ส่วนตําบลนาปัง
เพิ่มขึ้น 

1. ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอ สามารถ
พึ่งตนเองได้ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ด้านการพัฒนา 
สังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

3. ประชาชนในตําบลนาปังมีสุขภาพสมบูรณ์ 
แข็งแรง ท้ังทางร่างกายและจิตใจ 

1. ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วน 
ตําบลนาปังเจ็บป่วยลดน้อยลง 
2.ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลนาปังมี
ร่างกายแข็งแรง 
3.ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลนาปังมีความปลอดภัย
เพิ่มขึ้น 
4..ครัวเรือนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลนาปังมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
5.ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลนาปังมีจํานวนกลุ่ม
เส่ียงกับปัญหายา เสพติดลดลง 
6.ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วน ตําบลนาปั ง
เข้ าร่ วมประ ชุม ประชาคมเพิ่มขึ้น 

3. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยแข็งแรง 
สมบูรณ์ ชุมชนมีความสงบสุข 

ยุทธศาสตร์ที่  4 : ด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

4. ยกระดับคุณภาพการศึกษาของ 
เ ย า ว ชน ป ร ะ ช า ช น และส่ ง เ สริ ม  ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ ปัญญาท้องถิ่น 

1.เ ด็กและเยาวชนในเขตองค์การ 
บริหาร ส่วนตําบลนาปัง มีความรู้  เพิ่มขึ้น 
2.วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นในเขตองค์การ
บริหารส่วนตําบลนาปังคงอยู่ 
3.ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลนาปังมีการจัดงาน
ประเพณี 

4. ประชาชนมีความรู้และบํารุงรักษา 
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ด้านการจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

5. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
มีการอนุรักษ์อย่างยั่งยืน 

1.ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล 
นาปังมีจํานวนพื้นที่สีเขียวเพิ่มข้ึน ภูมทิัศน์น่าอยู ่
2. ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลนาปัง มีแหล่ง
นํ้าทางธรรมชาติ ที่  สามารถใช้ได้ 
3. ขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลในเขต องค์การบริหาร
ส่วนตําบลนาปังมี  จํานวนลดลง 
4. ประชาชนในเขตองค์การบริหาร ส่วนตําบลนาปัง
ไปใช้สิทธิเลือกต้ัง เพิ่มขึ้น 
5. ประชาชนและทุกภาคส่วนในเขต องค์การบริหารส่วน
ตําบลนาปังมีส่วน ร่วมทุกด้านเพิ่มขึ้น 

5. มลภาวะและส่ิงแวดล้อมไม่เป็นพิษ 
ทําให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข 
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ยุทธศาสตร์ที ่ 6 : ด้านการบริหาร 
จัดการและการบริการ 

6. มีระบบการบริหารงานที่ดีตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

1.บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตําบลนาปังได้รับ 
การพัฒนาเพิ่มขึ้น 
2.องค์การบริหารส่วนตําบลนาปังมี การพัฒนางานและ
บูรณาการร่วมกับ หน่วยงานอื่นทุกด้านเพิ่มขึ้น 
3. ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลนาปัง
ได้รับการช่วยเหลือ ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย ต่างๆ เพิ่มขึ้น 

๔.องค์การบริหารส่วนตําบลนาปังมีจํานวนเครื่องมือ
เครื่องใช้ที่เพียงพอ 
5. องค์การบริหารส่วนตําบลนาปัง ปฏิบัติราชการมี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

6. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมี 
ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 


