
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตําบลนาปัง

อําเภอ ภูเพียง   จังหวัดน่าน

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 25,167,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 8,302,720 บาท

งบบุคลากร รวม 5,192,820 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,879,920 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบลนาปัง จํานวน 1
 อัตราๆละ 20,400.-บาท/เดือน และรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล
นาปัง จํานวน 2 อัตราๆละ 11,220.-บาท/เดือน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 9 หน้า 60)

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตําบลนา
ปัง จํานวน 1 อัตราๆละ 1,750.-/เดือน และรองนายกองค์การบรหารส่วน
ตําบลนาปัง จํานวน 2 อัตราๆละ 880.-บาท/เดือน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 9 หน้า 60)

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตําบลนา
ปัง จํานวน 1 อัตราๆละ 1,750.-บาท/เดือน และรองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบลนาปัง จํานวน 2 อัตราๆละ 880.-บาท/เดือน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 9 หน้า 60)

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1
 อัตราๆละ 7,200.-บาท/เดือน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 9 หน้า 60)

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,195,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน
1.ตําแหน่งประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 อัตราๆ
ละ 11,220.-บาท/เดือน รวมเป็นเงิน 134,640.- บาท
2.ตําแหน่งรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 อัตราๆ
ละ 9,180.-บาท/เดือน รวมเป็นเงิน 110,160.-บาท/เดือน
3.ตําแหน่งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 10 อัตราๆ
ละ 7,200.-บาท/เดือน รวมเป็นเงิน 864,000.- บาท
4.ตําแหน่งเลขาสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 อัตราๆ
ละ 7,200.-บาท/เดือน รวมเป็นเงิน 86,400.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 12 หน้า 60)
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,312,900 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,496,720 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนท้องถิน 7 อัตรา จํานวน 12
 เดือน ดังนี
1.ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา
2.หัวหน้าสํานักงานปลัด จํานวน 1 อัตรา
3.นักพัฒนาชุมชน จํานวน 1 อัตรา
4.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน จํานวน 1 อัตรา
5.เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 1 อัตรา
6.นักทรัพยากรบุคคล จํานวน 1 อัตรา
7.นักวิชาการสาธารณสุข จํานวน 1 อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล ในอัตราเดือน
ละ 7,000.-บาท จํานวน 12 เดือน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 10 หน้า 60)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 126,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งพนักงานดังนี
1.ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล ในอัตราเดือนละ 7,000
.-บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงินจํานวน 84,000.-บาท
2.หัวหน้าสํานักปลัด ในอัตราเดือนละ 3,500.-บาท จํานวน 12
 เดือน เป็นเงิน 42,000.-บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 11 หน้า 60)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 579,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ดังนี
1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 ตําแหน่ง
2.พนักงานขับรถยนต์ จํานวน 3 ตําแหน่ง
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 8 หน้า 60)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 26,580 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างดังนี
1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 ตําแหน่ง
2.พนักงานขับรถยนต์ จํานวน 3 ตําแหน่ง
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 10 หน้า 60)

งบดําเนินงาน รวม 3,056,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 181,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 72,000 บาท

เพือจ่าย 
1.ประเภทเงินรางวัลส่วนแบ่งค่าปรับจราจรตังไว้ 2,000.-บาท เพือจ่าย
เป็นค่ารางวัลในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าทีตํารวจในคดีจับกุมผู้กระทํา
ผิดกฎจราจรทางบก พ.ศ.2522
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ลําดับที 13 หน้า 60)
2.ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถินตังไว้ 70,000.- บาท แยกเป็น
   -ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซือจัดจ้าง ฯลฯ จํานวน 20,000.- บาท
   -ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานล่วงเวลา จํานวน 10,000.- บาท
   -ค่าเบียเลียง อปพร.ในการปฏิบัติงานด้านต่างๆ ทีได้รับมอบ
หมาย จาก อบต.นาปัง จํานวน 30,000.- บาท
   -ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัย,ละเมิด, ฯลฯ จํานวน 10,000
.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ลําดับที 16 หน้า 60)
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ให้พนักงานส่วนตําบล 2 อัตรา จํานวน 12
 เดือน ดังนี
1.ตําแหน่งปลัดองค์บริหารส่วนตําบล 1 อัตรา
2.ตําแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข จํานวน 1 อัตรา
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2521 และทีแก้ไขเพิมเติม
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 18 หน้า 60)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรแก่พนักงานส่วนท้องถินและผู้
บริหารองค์การบริหารส่วนตําบล ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 และ
ทีแก้ไขเพิมเติม
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 15 หน้า 60)

ค่าใช้สอย รวม 1,280,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าทีกู้ชีพกู้ภัย จํานวน 432,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าทีกู้ชีพกู้ภัย องค์การบริหารส่วนตําบลนา
ปัง จํานวน 4 คนๆละ 9,000. -บาท/เดือน/คน จํานวน 12 เดือน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 32 หน้า 61)

ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ฯลฯ
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 21 หน้า 61)

ค่าจ้างเหมาพนักงานต้อนรับ จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาพนักงานต้อนรับ เดือนละ 9,000
.- บาท จํานวน 12 เดือน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 20 หน้า 61)

ค่าธรรมเนียมค่าลงทะเบียนต่างๆ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนต่างๆ ของพนักงานส่วน
ตําบล ผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 19  หน้า 60)

ค่ารับวารสาร นิตยสารหรือหนังสือพิมพ์ จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารับวารสาร นิตยสารหรือหนังสือพิมพ์ฯลฯ ของหมู่บ้าน ทีอยู่
ในเขตพืนทีตําบลนาปัง และสํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบลนาปัง
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 4 หน้า 41)

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่าย
-เพือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล      ตัง
ไว้ 20,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 30 หน้า 61)
-ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบล     ตัง
ไว้ 20,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 22 หน้า 61)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการรับเสด็จ จํานวน 20,000 บาท

ค่าใช้จ่ายในการรับเสด็จ
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรับเสด็จ
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 31 หน้า 61)

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตังผู้บริหารท้องถินและสมาชิกสภาท้องถิน จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตังผู้บริหารและสมาชิกสภา
ท้องถิน โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการการเลือกตัง ผู้อํานวยการ
การเลือกตัง คณะกรรมการและเจ้าหน้าทีประจําหน่วยเลือกตัง ค่าป้าย ค่า
ประชาสัมพันธ์  ค่าถ่ายเอกสาร แบบพิมพ์ ค่าฝึกอบรม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ใน
การเลือกตัง ฯลฯ 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 2 หน้า 59)

ค่าเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการสําหรับเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วน
ตําบล คณะผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 23 หน้า 61)

โครงการพัฒนาการบริหารงานทีมีประสิทธิภาพ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาการบริหารงานทีมี
ประสิทธิภาพ โดยการออกบริการประชาชนเคลือนที การจัดทําแผ่น
พับ ใบปลิว โปสเตอร์ เอกสารสรุปผลการดําเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล ฯลฯ 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 2 หน้า 59)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครืองพิมพ์ดีด เครือง
อัดสําเนา รถจักรยานยนต์ รถบรรทุกนํา เครืองปรับอากาศ ฯลฯ 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 5 หน้า 59)

ค่าวัสดุ รวม 450,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่นกระดาษ แฟ้ม นํายาดับ
เพลิง นําดืม ฯลฯ ตังไว้ 60,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 12 หน้า 63)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของเครืองใช้ต่าง ๆ เช่น แปรง ไม้กวาด สบู่ ผงซัก
ฟอก ฯลฯ ตังไว้ 10,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 11 หน้า 63)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะต่าง ๆ  เช่น แบตเตอรี ยางรถยนต์ ฯลฯ 
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 15 หน้า 63)
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านํามันเชือเพลิงและนํามันหล่อลืนทีใช้กับรถยนต์ส่วน
กลาง รถกู้ชีพ  รถจักรยานยนต์ รถบรรทุกนํา เครืองสูบนํา เครืองตัด
หญ้า ฯลฯ ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที มท
.0808.2/ว3523 ลว มิ.ย.2559
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 13 หน้า 63)

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าทรายอะเบท และนํายาพ่นกําจัดแมลง เพือใช้กับเครืองพ่น
ฝอยละเอียด อุปกรณ์ตรวจหาสารเสพติดในปัสสาวะ วัคซีนป้องกันสุนัข
บ้า ฯลฯ
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 10 หน้า 63)

วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่นใบมีดตัดหญ้า ฯลฯ 
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 19 หน้า 63)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์ โปรแกรมและอืน ๆ ที
เกียวข้องกับคอมพิวเตอร์
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 18 หน้า 63)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,145,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 1,000,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล สถานีสูบ
นําด้วยพลังงานไฟฟ้าบ้านหัวนา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลนาปัง  ฯลฯ 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 24 หน้า 61)

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 140,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ โทรสาร รวมทังอินเตอร์เน็ตตําบล สําหรับทีทํา
การองค์การบริหารส่วนตําบลนาปัง
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 25 หน้า 61)

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ธนาณัติ ดวงตราไปรษณี
อากร      แสตมป์ ฯลฯ 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 26 หน้า 61)

งบลงทุน รวม 38,900 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 38,900 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ จํานวน 32,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับสํานักงาน จํานวน 2
 ชุด เพือใช้สํานักงาน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติม ฉบับที 1 ลําดับที 4 หน้า 5)
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติม ฉบับที 2 ลําดับที 4 หน้า 8)
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ค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา(18หน้า/นาที) จํานวน 2,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา (18
หน้า/นาที) 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 1 หน้า 8)

ค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ จํานวน 4,300 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติม ฉบับที 2 ลําดับที 1 หน้า 8)

งบรายจ่ายอืน รวม 15,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 15,000 บาท
รายจ่ายอืน

ค่าจ้างทีปรึกษา(ค่าประเมิน อบต.) จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างทีปรึกษา (ค่าประเมิน อบต.) ซึงไม่เกียวกับครุภัณฑ์
หรือสิงก่อสร้างหรือไม่ได้มาซึงครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้าง
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 33 หน้า 62)

งานบริหารงานคลัง รวม 1,893,380 บาท
งบบุคลากร รวม 1,481,880 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,481,880 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,439,880 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิน 4 อัตรา จํานวน 12 เดือนดังนี
1.ผู้อํานวยการกองคลัง จํานวน 1 ตําแหน่ง
2.นักวิชาการเงินและบัญชี จํานวน 1 ตําแหน่ง
3.นักวิชาการพัสดุ จํานวน 1 ตําแหน่ง
4.นักวิชาการจัดเก็บรายได้ จํานวน 1 ตําแหน่ง
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 7 หน้า 60)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง ในอัตราเดือน
ละ 3,500 บาท จํานวน 12 เดือน 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 11 หน้า 60)

งบดําเนินงาน รวม 406,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 40,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 และทีแก้ไขเพิมเติม
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 15 หน้า 60)

ค่าใช้สอย รวม 316,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาผู้ช่วยเจ้าหน้าทีการเงินและบัญชี จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาผู้ช่วยเจ้าหน้าทีการเงินและบัญชี ในสํานักงาน
องค์การบริหารส่วนตําบลนาปัง เดือนละ 9,000.-บาท จํานวน 12 เดือน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 4 หน้า 59)
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ค่าจ้างเหมาผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัสดุ จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัสดุ  ในสํานักงานองค์การบริหาร
ส่วนตําบลนาปัง เดือนละ 9,000.- จํานวน 12 เดือน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 35 หน้า 62)

ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนต่างๆ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 19 หน้า 60)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเป็น ค่าเบีย
เลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไป
ราชการ หรืออบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 23 หน้า 61)

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของเครืองใช้ต่าง ๆ
 เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ฯลฯ
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 12 หน้า 63)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ โปรแกรม และอืน ๆ ที
เกียวกับคอมพิวเตอร์
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 18 หน้า 63)

งบลงทุน รวม 5,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 5,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือตู้กระจกบานเลือน จํานวน 5,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้กระจกบานเลือน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 3 หน้า 8) 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 40,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 40,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท
รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่าย
-เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย ตังไว้ 20,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 8  หน้า 46)
-เป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและแก้ไขไฟป่า/หมอกควัน/ภัยแล้ง ตัง
ไว้ 20,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 9 หน้า 46)
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 2,053,980 บาท

งบบุคลากร รวม 1,059,880 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,059,880 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 599,200 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนท้องถิน 2 อัตรา จํานวน 12
 เดือน ดังนี
1.ผู้อํานวยการกองการศึกษา จํานวน 1 อัตรา
2.ครูประจําศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 1 อัตรา
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 7 หน้า 60)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งผู้
อํานวยการกองการศึกษา จํานวน 1 อัตราๆละ 3,500.- บาท จํานวน 12
 เดือน 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 11 หน้า 60)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 418,680 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน 2 อัตรา ดังนี
1.ตําแหน่งผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 1 อัตรา
2.ตําแหน่ง ผู้ช่วยครู จํานวน 1 อัตรา
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 8 หน้า 60)

งบดําเนินงาน รวม 313,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 25,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 25,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร
พนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 และทีแก้ไขเพิมเติม
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 15 หน้า 60)

ค่าใช้สอย รวม 263,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา ในส่วนกองการ
ศึกษา เดือนละ 9,000.- บาท จํานวน 12 เดือน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 6 หน้า 60)

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 19  หน้า 60)
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 85,000 บาท
เพือจ่าย
1.เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติตําบลนา
ปัง ประจําปี 2562 จํานวน 40,000.-บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 8 หน้า 41)
2.เป็นค่าใช้จ่ายในการทัศนศึกษาดูงานมหกรรมการจัดการศึกษาท้อง
ถิน จํานวน 40,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 1 หน้า 45)
3.ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่พนักงานส่วน
ตําบลและลูกจ้าง จํานวน 5,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 25 หน้า 50)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเป็น ค่าเบีย
เลียง ค่าพาหนะ ค่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆ ในการเดินทางไป
ราชการ หรืออบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 23  หน้า 61)

ค่าวัสดุ รวม 25,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ฯลฯ
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 12 หน้า 63)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้ถูพืน ไม้กวาด ฯลฯ
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 11 หน้า 63)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ โปรแกรมต่าง ๆ
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 18 หน้า 63)

งบลงทุน รวม 8,100 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 8,100 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือเครืองพิมพ์เลเซอร์ชนิด LED ขาวดํา จํานวน 2,600 บาท
เพือจัดซือเครืองพิมพ์เลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา จํานวน 1 เครือง
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ตู้กระจกบานเลือน จํานวน 5,500 บาท
ค่าจัดซือตู้กระจกบานเลือน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 3 หน้า 8)

งบเงินอุดหนุน รวม 673,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 673,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการค่ายคณิตศาสตร์ จํานวน 10,000 บาท
เพืออุดหนุนโรงเรียนน่านนคร โครงการค่ายคณิตศาสตร์
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 12 หน้า 55)
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โครงการค่ายภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน) จํานวน 25,000 บาท
เพืออุดหนุนโรงเรียนน่านนคร โครงการค่ายภาษาต่างประเทศ(ภาษา
อังกฤษ และภาษาจีน)
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 10 หน้า 55)

โครงการค่ายวิทยาศาสตร์ จํานวน 30,000 บาท
เพืออุดหนุนโรงเรียนน่านนคร โครงการค่ายวิทยาศาสตร์
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 9 หน้า 55)

โครงการจัดหาครูจ้างสอน จํานวน 150,000 บาท
เพืออุดหนุนโรงเรียนบ้านม่วงใหม่ โครงการจัดหาครูจ้างสอน ตามหนังสือ
โรงเรียนบ้านม่วงใหม่ ที ศธ 04080.224/80 ลว 13 มิถุนายน 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 33 หน้า 57)

โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางธรรมชาติและค้นคว้าวิทยาศาสตร์ จํานวน 20,000 บาท
เพืออุดหนุนโรงเรียนบ้านม่วงใหม่ โครงการแหล่งเรียนรู้ทางธรรมชาติ
และค้นคว้าวิทยาศาสตร์ ตามหนังสือโรงเรียนบ้านม่วงใหม่ ที ศธ
 04080.224/80 ลว 13 มิถุนายน 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 35 หน้า 57)

โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางธรรมชาติและค้นคว้าวิทยาศาสตร์ โรงเรียน
นําลัด-สบแก่น

จํานวน 10,000 บาท

เพืออุดหนุนโรงเรียนนําลัด-สบแก่น โครงการแหล่งเรียนรู้ทางธรรมชาติ
และค้นคว้าวิทยาศาสตร์ 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 20 หน้า 56)

อุดหนุนโรงเรียนบ้านนําลัด - สบแก่น จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนโรงเรียนสังกัดคณะกรรมการ
การศึกษาขันพืนฐานในเขต อบต.นาปัง ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว3274 ลว 19 มิถุนายน 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 5 หน้า 45)

อุดหนุนโรงเรียนบ้านม่วงใหม่ จํานวน 348,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนโรงเรียนสังกัดคณะกรรมการ
การศึกษาขันพืนฐานในเขต อบต.นาปัง ตามหนังสือด่วนทีสุด ที มท
 0816.2/ว 3274 ลว 19 มิถุนายน 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 4 หน้า 45)

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 539,719 บาท
งบดําเนินงาน รวม 539,719 บาท

ค่าใช้สอย รวม 240,200 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน สําหรับเด็กวัย 3-5 ปี จํานวน 8,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนสําหรับเด็กวัย 3-5 ปี จํานวน 430
.- บาท/คน/ปี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว
 3274 ลว วันที 19 มิถุนายน 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 5 หน้า 3)

ค่าเครืองแบบนักเรียนสําหรับเด็กวัย 3-5 ปี จํานวน 6,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเครืองแบบนักเรียนสําหรับเด็กวัย 3-5 ปี จํานวน 300
.- บาท/คน/ปี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว
 3274 ลว วันที 19 มิถุนายน 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 4 หน้า 3)
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ค่าจัดการเรียนการสอน/รายหัวสําหรับเด็ก 2-5 ปี จํานวน 51,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน/รายหัวสําหรับเด็กวัย 2-5
 ปี จํานวน 1,700.- บาท/คน/ปี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ที มท 0816.2/ว 3274 ลว วันที 19 มิถุนายน 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 1 หน้า 2)

ค่าหนังสือเรียน สําหรับเด็กวัย 3-5 ปี จํานวน 4,000 บาท
เพือจ่ายหนังสือเรียน สําหรับเด็กวัย 3-5 ปี จํานวน 200.- บาท/คน/ปี ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว 3274 ลว วัน
ที 19 มิถุนายน 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 2 หน้า 2)

ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านม่วงใหม่ จํานวน 166,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันของเด็กประจําศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจํา
องค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 245 วัน อัตราวันละ 20
.- บาท/คน/วัน จํานวน 34 คน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 3 หน้า 45)

ค่าอุปกรณ์การเรียนสําหรับเด็กวัย 3-5 ปี จํานวน 4,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียนสําหรับเด็กวัย 3-5 ปี จํานวน 200
.-บาท/คน/ปี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว
 3274 ลว วันที 19 มิถุนายน 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 3 หน้า 2)

ค่าวัสดุ รวม 299,519 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 299,519 บาท

เพือจ่าย 
- ค่าอาหารเสริม (นม) ตังไว้ 210,782.- บาท เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร
เสริม (นม) สําหรับนักเรียนตังแต่ระดับเด็กอนุบาล-ป.6 ของโรงเรียนใน
เขตพืนทีตําบลนาปัง รวม 2 แห่ง จํานวน 260 วันทําการ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท. 0816.2/ว 3274 ลว 19
 มิถุนายน 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 2 หน้า 45)                 
       
- ค่าอาหารเสริม (นม) ตังไว้ 65,150.- บาท เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร
เสริม (นม) สําหรับเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านม่วงใหม่ จํานวน 260
 วันทําการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท. 0816.2/ว
 3274 ลว 19 มิถุนายน 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 1 หน้า 45)  

-ค่าอาหารเสริม (นม) ตังไว้ 23,587.- บาท เพือจ่ายสมทบค่าอาหาร
เสริม (นม) สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านม่วงใหม่และนักเรียนในเขต
พืนทีองค์การบริหารส่วนตําบลนาปัง ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท. 0816.2/ว 3274 ลว 19 มิถุนายน 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 1 หน้า 45) 
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 775,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 158,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 158,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

โครงการสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์และขึนทะเบียนสัตว์ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์และขึนทะเบียน
สัตว์ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 1 ลําดับที 3 หน้า 4)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการเกษตรกรปลอดโรคผู้บริโภคปลอดภัยจากสารเคมีตกค้างทางการ
เกษตร

จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเกษตรกรปลอดโรคผู้บริโภคปลอดภัยจาก
สารเคมีตกค้างทางการเกษตร
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 8 หน้า 3)

โครงการแก้ไขและป้องกันปัญหายาเสพติด จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการแก้ไขและป้องกันปัญหายาเสพติด
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 3 หน้า 46)

โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 1 หน้า 3)

โครงการควบคุมและป้องกันโรคเลปโตสไปโรซีส (โรคฉีหนู) จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมและป้องกันโรคเลปโตสไปโรซีส
 (โรคฉีหนู)
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 3 หน้า 3)

โครงการคัดแยกขยะมูลฝอยตังแต่ต้นทางตามหลัก ๓Rs จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการคัดแยกขยะมูลฝอยตังแต่ต้นทางตาม
หลัก ๓Rs
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 5 หน้า 3)

โครงการจัดทําข้อบัญญัติด้านสาธารณสุข จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดทําข้อบัญญัติด้านสาธารณสุข
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 7 หน้า 3)

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคขาดสารไอโอดีนอย่างเข็มแข็งและ
ยังยืน

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคขาดสาร
ไอโอดีนอย่างเข้มแข็งและยังยืน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 4 หน้า 3)

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บ้า
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 2 หน้า 3)
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งบลงทุน รวม 497,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 497,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

ค่าปรับปรุงรถกู้ชีพกู้ภัย จํานวน 497,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดัดแปลงปรับปรุงรถกู้ชีพกู้ภัย องค์การ
บริหารส่วนตําบลนาปัง
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 9 หน้า 47)

งบเงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน

โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ ม.1 จํานวน 8,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ ของสมเด็จพระ
เทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5
 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 11 หน้า 4)

โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ ม.2 จํานวน 8,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ ของสมเด็จพระ
เทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5
 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 14 หน้า 4)

โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ ม.3 จํานวน 8,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ ของสมเด็จพระ
เทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5
 กรกฎาคม 2561 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 17 หน้า 4)

โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ ม.4 จํานวน 8,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ ของสมเด็จพระ
เทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5
 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 20 หน้า 4)

โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ ม.5 จํานวน 8,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ ของสมเด็จพระ
เทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5
 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 23 หน้า 5)
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โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ ม.6 จํานวน 8,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ ของสมเด็จพระ
เทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5
 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 26 หน้า 5)

โครงการส่งเสริมภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก 0-5 ปี ม.1 จํานวน 5,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก 0-
5 ปี ตามโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5
 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 10 หน้า 4)

โครงการส่งเสริมภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก 0-5 ปี ม.2 จํานวน 5,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก 0-
5 ปี ตามโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5
 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 13 หน้า 4)

โครงการส่งเสริมภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก 0-5 ปี ม.3 จํานวน 5,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก 0-
5 ปี ตามโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5
 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 16 หน้า 4)

โครงการส่งเสริมภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก 0-5 ปี ม.4 จํานวน 5,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก 0-
5 ปี ตามโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุขตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5
 กรกฎาคม 2561 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 19 หน้า 4)

โครงการส่งเสริมภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก 0-5 ปี ม.5 จํานวน 5,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก 0-
5 ปี ตามโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5
 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 22 หน้า 4)

โครงการส่งเสริมภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก 0-5 ปี ม.6 จํานวน 5,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก 0-
5 ปี ตามโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5
 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 25 หน้า 5)
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โครงการอบรมหมอหมู่บ้าน ม.1 จํานวน 5,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมหมอหมู่บ้าน ม.1 ตามโครงการพระ
ราชดําริด้านสาธารณสุข ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 9 หน้า 3)

โครงการอบรมหมอหมู่บ้าน ม.2 จํานวน 5,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมหมอหมู่บ้าน ม.2 ตามโครงการพระ
ราชดําริด้านสาธารณสุข ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 12 หน้า 4)

โครงการอบรมหมอหมู่บ้าน ม.3 จํานวน 5,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมหมอหมู่บ้าน ม.3 ตามโครงการพระ
ราชดําริด้านสาธารณสุข  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 15 หน้า 4)

โครงการอบรมหมอหมู่บ้าน ม.4 จํานวน 5,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมหมอหมู่บ้าน ม.4 ตามโครงการพระ
ราชดําริด้านสาธารณสุข ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 18 หน้า 4)

โครงการอบรมหมอหมู่บ้าน ม.5 จํานวน 5,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมหมอหมู่บ้าน ม.5 ตามโครงการพระ
ราชดําริด้านสาธารณสุข ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 21 หน้า 4)

โครงการอบรมหมอหมู่บ้าน ม.6 จํานวน 5,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมหมอหมู่บ้าน ม.6 ตามโครงการพระ
ราชดําริด้านสาธารณสุข ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ที มท.0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 24 หน้า 5)

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,781,340 บาท

งบบุคลากร รวม 752,340 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 752,340 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 550,920 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนท้องถิน 2 อัตรา จํานวน 12
 เดือน ดังนี
1.ผู้อํานวยการกองช่าง จํานวน 1 ตําแหน่ง
2.นายช่างโยธา จํานวน 1 ตําแหน่ง
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 7 หน้า 60)
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งผู้
อํานวยการกองช่าง จํานวน 1 อัตราๆละ 3,500.- บาท/เดือน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 11 หน้า 60)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 144,840 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตําแหน่งผู้ช่วยช่างโยธา จํานวน 1
 อัตรา
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 8 หน้า 60)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 14,580 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพให้แก่พนักงานจ้างตําแหน่ง ผู้ช่วยช่าง
โยธา จํานวน 1 อัตรา
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 10 หน้า 60)

งบดําเนินงาน รวม 508,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 และทีแก้ไขเพิมเติม
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 15 หน้า 60)

ค่าใช้สอย รวม 248,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาช่างไฟฟ้า จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาช่างไฟฟ้า ในสํานักงานองค์การบริหารส่วน
ตําบล เดือนละ 9,000.- บาท จํานวน 12 เดือน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 35 หน้า 62)

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 19  หน้า 60)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเป็น ค่าเบีย
เลียง ค่าพาหนะ ค่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการเดินทางไป
ราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล 
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 23 หน้า 61)

ค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ ภายในสํานักงาน ฯลฯ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ ภายในสํานักงาน ฯลฯ
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 5 หน้า 59)

ค่าวัสดุ รวม 240,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของเครืองใช้ต่าง ๆ
 เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ฯลฯ
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.256-2564  ลําดับที  12  หน้า 63)
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าต่าง ๆ เช่น สายไฟ หลอดไฟ ฯลฯ
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 9  หน้า 62)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  แผ่นดิสก์ โปรแกรมต่าง ๆ 
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 18 หน้า 63)

วัสดุอืน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ ประปา ฯลฯ
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 14 หน้า 63)

งบลงทุน รวม 521,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 50,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซมสถานีสูบนําด้วยพลังไฟฟ้าหัวนา 
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที  56  หน้า 31)

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 471,000 บาท
อาคารต่าง ๆ

โครงการต่อเติมหอประชุมหมู่บ้าน ม.2 จํานวน 421,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าต่อเติมหอประชุมหมู่บ้าน บ้านนาปัง ม.2
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 1 หน้า 2)

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพือ
ให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง

ค่าออกแบบ สํารวจ โครงการจัดการนําตามปรัชญาเศรษฐกิจพอ
เพียง(ธนาคารนําใต้ดิน)

จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าออกแบบ สํารวจ โครงการจัดการนําตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง (ธนาคารนําใต้ดิน)
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 1 หน้า 7)

งานไฟฟ้าถนน รวม 200,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน

โครงการขยายเขตไฟฟ้าบ้านสบแก่น ม.5 จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าบ้านสบแก่น ม.5
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 3 หน้า 2)
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 20,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่าย
1.โครงการดําเนินการตามมาตรการการลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลปีใหม่ประจําปีงบประมาณ 2562 จํานวน 5,000.-บาท
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 3 หน้า 47) 
2.โครงการดําเนินการตามาตรการการลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสงกรานต์ประจําปีงบประมาณ 2562 จํานวน 5,000.- บาท   
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 6 หน้า 47) 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายเพือส่งเสริม สนับสนุน การจัดทําแผนชุมชน และแผนพัฒนาท้อง
ถิน

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส่งเสริม สนับสนุน การจัดทําแผนชุมชน และแผน
พัฒนาท้องถิน เพือนําข้อมูลมาจัดทําเป็นแผนพัฒนาท้องถิน และจัดเวที
ประชาคมเพือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทําแผน
พัฒนาท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 1 หน้า 46)

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานบริหารทัวไปเกียวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ รวม 91,350 บาท

งบดําเนินงาน รวม 44,350 บาท
ค่าใช้สอย รวม 44,350 บาท
รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 44,350 บาท

- ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี งานวันสําคัญของทางราชการและประเพณี
ต่าง ๆ ตังไว้ 44,350.-บาท เพือจ่ายเป็นค่าจัดงานรัฐพิธี งานวันสําคัญ
ของทางราชการและประเพณีต่าง ๆ 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 1  หน้า 59)

งบเงินอุดหนุน รวม 47,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 47,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนืองในมหามงคล
เฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ทีทําการปกครองอําเภอภูเพียงตามโครงการจัด
งานวันเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนืองในมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 28 กรกฎาคม
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 54  หน้า 58)               
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โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ พระบรม
ราชินีนาถ ในรัชกาลที 9 เนืองในมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 12 
สิงหาคม

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ทีทําการปกครองอําเภอภูเพียงตามโครงการจัด
งานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ พระบรมราชินีนาถใน
รัชกาลที 9 เนืองในมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 44  หน้า 57)               

โครงการจัดงานเนืองในพระราชพิธีบรมราชภิเษก สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหา
วชิรลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ทีทําการปกครองอําเภอภูเพียงตามโครงการจัด
งานเนืองในพระราชพิธีบรมราชาภิเษก สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลง
กรณ บดินทรเทพยวรางกูร
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 3 หน้า 7)

โครงการจัดงานพิธีเนืองในวันคล้ายวันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร/วันชาติ/วันพ่อแห่งชาติ(วันที 
5 ธันวาคม)

จํานวน 3,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ทีทําการปกครองอําเภอภูเพียงตามโครงการจัด
งานพิธีเนืองในวันคล้ายวันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรม
หาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร/วันชาติ/วันพ่อแห่งชาติ (วันที 5
 ธันวาคม)
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 1
 หน้า 7)            

โครงการจัดงานพิธีเนืองในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระปรมิ
นทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม

จํานวน 3,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ทีทําการปกครองอําเภอภูเพียง โครงการจัดงาน
รัฐพิธีเนืองในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564  ลําดับที 42 หน้า 57)

โครงการจัดงานรัฐพิธีวันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช 
วันทีระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์ 6 เมษายน

จํานวน 3,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ทีทําการปกครองอําเภอภูเพียง โครงการจัดงาน
รัฐพิธีวันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช วันทีระลึกมหา
จักรีบรมราชวงศ์ 6 เมษายน ตามหนังสืออําเภอภูเพียง ที นน 1518.1/ว
 448 ลงวันที 20 กรกฎาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 2 หน้า 7)

โครงการจัดงานรัฐพิธีอืนๆ ทีคณะรัฐมนตรีมีมติกําหนดให้จัด จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ทีทําการปกครองอําเภอภูเพียงตามโครงการจัด
งานรัฐพิธีอืนๆ ทีคณะรัฐมนตรีมีมติกําหนดให้จัด 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 4
 หน้า 7)               

โครงการจัดงานวางพวงมาลาถวายราชสักการะสมเด็จพระปิยมหาราช เนือง
ในวันปิยมหาราช 23 ตุลาคม

จํานวน 3,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ทีทําการปกครองอําเภอภูเพียงตามโครงการจัด
งานวางพวงมาลาถวายราชสักการะสมเด็จพระปิยมหาราช เนืองในวัน
ปิยมหาราช 23 ตุลาคม 
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 41  หน้า 57)               
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งานกีฬาและนันทนาการ รวม 50,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่าย
1.ค่าใช้จ่ายโครงการแข่งขันกีฬาตําบลนาปัง ประจําปีงบประมาณ 2562
 จํานวน 25,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 7 หน้า 43)
2.ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการออกกําลังกายผู้สูงอายุ ประจําปี 2562
 จํานวน 25,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 14 หน้า 44)

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 260,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 260,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 260,000 บาท
รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 260,000 บาท

เพือจ่าย
1.ค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานประเพณีหกเป็งไหว้สาพระธาตุแช่
แห้ง  จํานวน 60,000 บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 7 หน้า48)
2.ค่าใช้จ่ายตามโครงการ การจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุตําบลนา
ปัง จํานวน 60,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 10 หน้า 42)
3.ค่าใช้จ่ายโครงการหล่อเทียนพรรษา จํานวน 15,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 2 หน้า 6)
4.ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณียีเป็ง บ้านนําลัด หมู่ที 1 ประจําปีงบ
ประมาณ 2562 จํานวน 25,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 1หน้า 48)
5.ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีห้าเป็งบ้านนาปัง หมู่ที 2 ตําบลนา
ปัง จํานวน 25,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 4 หน้า 48)
6.ค่าใช้จ่ายโครงการสืบสานวัฒนธรรมการฟ้อนล่องน่าน ประจําปี 2562
 จํานวน 25,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 1 หน้า 6)
7.ค่าใช้จ่ายโครงการนําเยาวชนเข้าวัดปฏิบัติธรรม ประจําปีงบ
ประมาณ 2562 จํานวน 10,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 5 หน้า 48)
8.โครงการอนุรักษ์และสืบสานดนตรีพืนบ้าน (สะล้อ ซอ ปิน
) จํานวน 5,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 6 หน้า 48)
9.โครงการค่ายอนุรักษ์และพัฒนาศิลปะการแสดงพืนเมือง
น่าน จํานวน 25,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 3 หน้า 6)
10.โครงการ "สานสัมพันธ์ เพือสร้างครอบครัวอบอุ่นตามแนววิถี
พุทธ" จํานวน 10,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 4 หน้า 6)
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งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเทียว รวม 20,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดกิจกรรมอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม จ.น่าน (งานประจําปีและ
ของดีเมืองน่าน)

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ทีทําการปกครองอําเภอภูเพียง ตามโครงการ
จัดกิจกรรมอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม จ.น่าน (งานประจําปีของดีเมือง
น่าน)
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติม ฉบับที 2 ลําดับที 5  หน้า 7)

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 74,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 74,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 74,000 บาท
รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 74,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร
ตําบลนาปัง ตามโครงการพัฒนาศูนย์บริการถ่ายทอดเทคโนโลยีการ
เกษตรตําบลนาปัง จํานวน 24,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 11 หน้า 40)
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร
ตําบลนาปัง ตามโครงการลดความเสียงเกษตรกรจากการระบาดของศัตรู
พืช จํานวน 50,000.- บาท
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 17 หน้า 40)

งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 75,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 75,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 75,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โคงการสร้างจิตสํานึกและวินัยในการจัดการสิงแวดล้อมและทรัพยากรนํา จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสร้างจิตสํานึกและวินัยในการจัดการสิงแวด
ล้อมและทรัพยากรนํา
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 6 หน้า 3)

โครงการกําจัดจอกแหนสระนําบ้านนาปัง ม.2 จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโครงการกําจัดจอกแหนสระนําบ้านนาปัง หมู่ที 2
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 1 หน้า 6)

โครงการกําจัดจอกแหนสระนําบ้านม่วงใหม่ ม.3 จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโครงการกําจัดจอกแหนสระนําบ้านม่วงใหม่ หมู่ที 3
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 2 หน้า 6)

โครงการกําจัดจอกแหนสระหนองนําสะแหร่ง ม.4 จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโครงการกําจัดจอกแหนสระหนองนําสะแหร่ง หมู่ที 4
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ลําดับที 1 หน้า 6)
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 8,990,511 บาท

งบกลาง รวม 8,990,511 บาท
งบกลาง รวม 8,990,511 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในส่วนของนายจ้างในอัตรา
ร้อยละ 5 ของค่าจ้าง  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท
. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท.0809.5/ว 9 ลงวันที 22 มกราคม 2557 
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 29 หน้า 61)

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 6,673,200 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 845 คน จํานวน 
12 เดือน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 1  หน้า 43)

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,593,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบียผู้พิการ จํานวน 166 คน จํานวน 12 เดือน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 4 หน้า 43)

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบียผู้ติดเชือเอดส์ จํานวน 7 คน ๆ ละ 500
.-บาท / เดือน จํานวน 12 เดือน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  ลําดับที 3  หน้า 43)

สํารองจ่าย จํานวน 254,426 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือบรรเทาสาธารณภัยในเขตองค์การบริหารส่วน
ตําบลนาปัง
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 10 หน้า 48)

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลนาปัง จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลนาปัง
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 17 หน้า 44)

สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายสมทบกองทุนปลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือพืนที
องค์การบริหารส่วนตําบลนาปัง
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 18 หน้า 44)

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 111,885 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบ
ท.) ในอัตราร้อยละ 1 บาท ของประมาณการรายรับไม่รวมเงินอุด
หนุน ตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน ที มท.0808.5/ว 28 ลงวันที 21 ก.ค.2559
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 28 หน้า 61)

เงินบําเหน็จบํานาญข้าราชการถ่ายโอน จํานวน 85,400 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินบําเหน็จบํานาญข้าราชการถ่ายโอนทีเกษียณอายุราชการ
(แผนพัฒนาสีปี 2561-2564 ลําดับที 31  หน้า 61)

วันทีพิมพ์ : 11/10/2561  11:19:42 หน้า : 22/22


